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Fundadora do Instituto de Carreira e Orientação Profissional (ICOP)

Psicóloga (CRP08/13830), mestre (UFPR) e doutora em Educação (UNICAMP)

Orientadora Profissional e de Carreira no ICOP, em escolas e empresas.

Palestrante nas áreas de Educação, Carreira e Trabalho. 

Autora do Guia de Orientação Profissional Online (Guia OPON)

Professora universitária, supervisora de estágio e mentora de carreira na graduação e pós-graduação.

Possui mais de vinte certificações nacionais e internacionais na área de Orientação Profissional e de

Carreira (OPC)

Atendeu mais de 10.0000 clientes e capacitou mais de 500 estudantes e profissionais para atuar na

área de OPC

Nos últimos 05 anos recebeu 05 prêmios pela excelência no trabalho realizado.

Dra. Rafaela
De Faria

2018: Vencedora do Projeto 
“Jovem Empresário”.

2019: Indicada ao prêmio “TOPVIEW”
em duas categorias: coach e professora
universitária. 

2020/2021/2022: Nomeada profissional 
“Melhores do ano” pelo jornal Folha do Batel. 
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2022/2023: Certificado de excelencia no
atendimento pela Doctoralia



Objetivo
Geral 
Capacitar estudantes e profissionais para atuarem

 em Orientação Profissional e de Carreira por meio

dos principais marcos teóricos e recursos práticos

utilizados mundialmente nos atendimentos individuais

e em grupo. 
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1.⁠ ⁠Conhecer as condições do mundo do trabalho que

determinaram o surgimento e o desenvolvimento do

campo da orientação profissional e de carreira. 

2.⁠ ⁠Analisar as relações de trabalho na sociedade

contemporânea, incluindo significados e mudanças. 

3.⁠ ⁠Identificar as demandas e apresentar as

possibilidades de intervenções na carreira ao 

longo da vida. 

Objetivos 
Específicos

4.⁠ ⁠Conhecer diferentes modalidades, instrumentos,

técnicas e práticas de atuação em Orientação

Profissional e de Carreira em diversos contextos e

espaços de atuação. 

5.⁠ ⁠Utilizar de forma adequada os instrumentos e

técnicas disponíveis aos profissionais de Orientação

Profissional e de Carreira, nas intervenções em

diferentes contextos e momentos da vida. 
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Conteúdo
Programático
1.⁠ ⁠A construção do papel do orientador profissional e

de carreira;

2.⁠ ⁠Contextualização, origens históricas, diferentes

teorias explicativas sobre a orientação profissional e

de carreira; 

3.⁠ ⁠Fatores envolvidos na questão da escolha;

4.⁠ ⁠A Orientação Profissional e de Carreira nas

diferentes modalidades;

5.⁠ ⁠Enfoques e abordagens da OPC e aplicações em

diferentes espaços;

6.⁠ ⁠A avaliação psicológica no processo da OPC e de

carreira;

7.⁠ ⁠Questões sobre o método e técnicas na prática da

OPC no contexto individual e de grupo;

8.⁠ ⁠Diferentes fases da carreira: considerações e

planejamento;

9.⁠ ⁠Como planejar e conduzir a OPC: questões práticas,

éticas e legais;

10.⁠ ⁠Orientação Profissional e de Carreira Online. 
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Depoimentos 
Antes de ler as informações, assista o vídeo com alguns depoimentos
do(a)s ex-aluno(a)s da Formação e atuais parceiros do ICOP.
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Clicando aqui!

https://www.youtube.com/watch?v=vDXUNNr1fh8
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